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Eesti Mesinike Liidu (EML) juhatuse koosoleku protokoll nr.8

Toimumise aeg: Laup&eval, 22.mirtsil 2014
Toimumise koht: Jinedal, Maamajanduse Infokeskuse saalis

Osalejad:
EML juhatuse esimees Aleksander Kilk
EML juhatuse liikmed Astrid Oolberg, Anna Aunap, Aivo Sildnik

Osalema kutsutud revisjionikomisjoni liikkmed
Osales Aado Oherd

Teised osalejad

Té6kohustustega seoses osales tegevjuht Marianne Rosenfeld

Koosolek algas kell 17.00
Koosoleku juhatajaks valiti Aleksander Kilk
Koosoleku protokollija: Marianne Rosenfeld

Kutse koosolekule koos paevakorra projektiga oli eelnevalt valja saadetud (17.03.2014) ja
avalikustatud EML kodulehel www.mesinikeliit.ee

Paevakord kinnitati ihehaalselt.

Kinnitatud paevakord:

1. EML tldkoosoleku poolt vastuvéetud otsuste taitmise arutamine

2. EML poolt pakutavate teenuste ja kaupade hinnakirja kinnitamine
3. EML arengukava téériihma tegevusplaani arutamine ja kinnitamine
4. Informatsiooni EML arendustegevustest

5. Kohapeal algatatud kiisimused

1. EML iildkoosoleku poolt vastuvéetud otsuste tditmise arutamine

Revisjonikomisjoni liige Aado Oherd luges Uldkoosolekul ette revisjonikomisjoni akti.
Kohalolijad arutasid I&bi kéik valjatoodud puudused:

1) EML-i juhatuse koosolekute t66kord korrektselt kinnitamata. Rev.komisjoni ettepanek:
kinnitada juhatuse koosolekute té6kord ning digiallkirjastada see kéigi juhatuse
liikmete poolt
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Otsus: Kuna algatatud on juhatuse koosolekute té6korra muutmine, siis viia see I8pule
jargmisel juhatuse koosolekul ja seejarel allkirjastada kdigi juhatuse liikmete poolt

Haaletus: osalejate Uhehaalne néusolek

2) 26.10.2013 (Karksi-Nuias juhatuse koosoleku protokoll on vormistatud vérreldes
tlejaénud protokollidega ebakorrektselt. Rev.komisjoni ettepanek:korrigeerida
26.10.2013 juhatuse koosoleku protokolli vormistust.

Otsus: 26.10.2013 koosoleku protokolli vormistas Lauri Kallaste. Teavitada teda
revisjonikomisjoni ettepanekust ja paluda tal protokoll vormistada iimber esimesel véimalusel
vastavalt heakskiidetud protokolli vormile.

Haaletus: osalejate tihehaalne ndusolek

3) Juhatuse koosolekute protokollidel on allkirjad enamuses vaid viimasel lehel. See
Jatab vbimaluse esimesi lehekiilgi vahetada. Samuti on kerkinud vaidlusi, kus
Jjuhatuse liikmed moéistavad ja méletavad koosolekul sénastatud otsuseid erinevalt.
Rev.komisjoni ettepanek: allkirjastada paberkandjal protokollide kéik lehekiiljed ja
kaaluda protokollide diguiallkirjastamist kéigikoosolekul osalenud juhatuse liikmete ja
protokollija poolt.

Arutelu. Keegi kohalolijatest ei nde ohtu, et tekiks olukord protokolli lehtede
véljavahetamiseks, sest kdik protokollid on avalikustatud ka veebilehel likmetele. Seega
kaob vbimalus lehtede vahetamiseks,kuna veebilehelt saab iga lige salvestada endale
esmase versiooni.

Otsus: Kui juhatuse koosolekute to6kord muudetakse ja jaab pikem aeg protokolli
vormistamiseks, siis enne allkirjastamist saavad koik osalejad tutvuda protokolliga, anda oma
ndusolek voi lisada vajadusel juurde oma eriarvamuse. Protokolli allkirjastavad koosoleku
juhataja ja protokollija.

4) 07.04.2013 moodustati juhatuse otsusega Mesinduse tasuvuse téériihm. Ténase
seisuga ei ole t66riihm tééle ldinud. Rev.komisjoni ettepanek: juhatus peab
otsustama, mis sellest t66riihmast edasi saab.

Arutelu.

Otsus: Toé6rihma eestvedaja Aivo Sildnik koostab jargmiseks juhatuse koosolekuks
Ulevaate, kas ja miks on vaja selle t66riihma t66d (eesmargistatud 16ppresultaat).

Haaletus: osalejate Glhehaélne ndusolek.

5) 26.10.2013 otsustati juhatuse koosolekul vélja té6tada EML-i liikmete tunnustamise
kord, mis on tdnase seisuga veel tegemata. Rev.komisjoni ettepanek: juhatusel tuleb
teemaga aktiivselt edasi tegeleda. ’

Arutelu. Aastamesiniku tunnustamise esildis vdiks olla tapsemalt maéaratletud (etteantud
vorm), siis oleks kandidaatide esitamine lihtsam. N6 ,jooksvate tunnustamiste reegleid” pole
vaja paika panna, sest see kitsendaks hetkeolukorras otsuste tegemist. Unhekordsed
tunnustamised vaadatakse juhatuse poolt igakordselt Ule.

Arutelu ka selle kohta, kas oleks vaja teha vastavalt staazile erinevad margid — kuldmark,
hébemérk... Tegevjuht viitab sellele, et kas EML-is ikka on selleks rahalisi ressursse ja kas
ja kus mesinikud neid méarke kannaksid? Lihtsalt sahtli péhja lebamiseksmérke teha pole
otstarbekas. Astrid Oolberg toetab métet, et staazi jargi anda vélja lihtsalt tunnustuskirjad.
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See oleks vaiksema rahalise kuluga, kuid téendosus suurem, et osad nende saajatest on
kogu elu jooksul tanukirja kokku kogunud ja vaartustavad selle saamist. Ja ka EML_is on
mérgatud liikmeid vastavalt staaZile.

Konkreetset otsust veel vastu ei véetud. Arutelu peab jargmis(t)el koosoleku(te)l jatkuma.

6) 26.10.2013 otsustati, et EML hakkab néudma AHM-i kitsenduste tiihistamise
I6petamist ning piirangute taastamist. Protokollis puudub vastutav téitja ja tahtaeg.
Puudub info antud punkti téitmise kohta. Rev.komisjoni ettepanek: juhatusel teha
Péllumajandusministeeriumile ettepanek vétta tééle mesindust ja mesilashaigusi
tundev vetarst, kes koordineeriks AHM-i ja teiste mesilaste haiguste térjet ja
ennetustegevust.

Arutelu. See teema oli seotud PM_s toimunud Umarlauaga. Kuna juhatus arutas seda
26.10.2013, siis 04.11.2013 toimuvale imarlauale enam ettepanekuid teha ei saanud, sest
need olid juba eelnevalt tehtud.

Tehakse ministeeriumile ettepanek lisada antud teema arutamiseks iihel véimalikult l&hiaja
Umarlaua koosolekutest.

7) 26.10.2013 otsustas juhatus, et 04.11.2013 Péllumajandusministeeriumi
kokkukutsutava Umarlaua pdevakorda tuleb lisada ja Importmee tédiendavate
analiiiiside teema. Kuna Umarlaua teemad olid selleks ajaks juba kokku lepitud, siis
antud teema antud Umarlaua p&evakorras ei olnud ning teemat ei
késitletud.Rev.komisjoni ettepanek: vétta teema paevakorda tulevatel Umarlaudadelt.

Revisjonikomisjoni ettepanekut kaalutakse ja véimaluse korral tehakse ettepanek antud
teema arutamiseks Umarlaua koosolekul.

8) EML-i praegune kontor on ca 16 m2, mis jééb neljale palgalisele téétajale liiga
véikseks. Rev.komisjoni ettepanek: kaaluda véimalusi kontoriruumide vahetamist
suuremate vastu.

Aleksander Kilk teavitab, et uus ruum on leitud. Samas majas, samal korrusel ja natukene
suurem — 20 m2. Kahjuks meie rahakott suuremat ei luba. 3 inimest on mesindusprogrammi
palgal ja EML-i tegevusest laekuva tulu palgal tegevjuht. Birookulud jagunevad seelébi
80/20.

9) Hetkel kehtiv EML-i pShikiri on osaliselt aegunud ning selle taitmine osaliselt puudulik.
Uus péhikiri on koostamisel. Rev.komisjoni ettepanek: koostada Ja kinnitada esimesel
vbimalusel uus pbhikiri, mis vastaks organisatsiooni tegelikule struktuurile.

P&hikirja uus redaktsioon kinnitati 22.03.2014 toimunud tldkoosolekul kohalolijate enamuse
poolt (1 vastu, 1 erapooletu).

Sellega oli revisjonikomisjoni aktis véljatoodud ettepanekud tikshaaval Ibi arutatud.
Revisjoniakti saadeti digiallkirjastatult revisjonikomisjoni poolt 21.martsil. Té6versiooniga olid
eelnevalt tutvunud juhatuse esimees ja tegevjuht, kes vastasid ka revisjonikomisjoni poolt
esitatud tdiendavatele kiisimustele.

2. EML poolt pakutavate teenuste ja kaupade hinnakirja kinnitamine

Tegevjuht vabandab, et seoses Uldkoosoleku ettevalmistamisega ei jGudnud ta veel
korrektselt vélja to6tada koikide teenuste ja mutidavate kaupade hinnakirja. Kuna ta ise
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tegi ettepaneku selle punkti lisamiseks, siis tuli tal tddeda, et tegi selle ettepaneku liigsete
emotsioonide méjul. Ta annab selgitust, et Uheks toukeks oli kindlasti vestlus
revisjonikomisjoni liikmetega, kes kusisid hindade koostamise alust ja Giguslikkust, s.t.
kes maarab mudgiartiklile 16pliku hinna.

Tegevjuht palub antud kiisimuse edasiliikkamist jargmise koosoleku padevakorda ja seni
tegutseda edasi varasema praktika alusel.

Uhekordselt palub ta méé&rata hinna e-kirja teel edastatavatele reklaamidele, kui sellised
soovid on tulnud mitte-EML-i likmete poolt. Kiirkinnitust on vaja seepérast, et vastust
ootab Uks potentsiaalne klient.

Otsus: e-kirjaga véljastatavad reklaamid EML_i liikmete ja koolitustel osalejate listi maksab
ariihingutele 50.-eurot valjastatud arve alusel, millele on kirjutatud reklaamiteenus.

3. EML arengukava téériihma tegevusplaani arutamine ja kinnitamine

Aleksander Kilk tutvustas arengukava juba tldkoosolekul. Arutatakse, keda kaasata veel
arengukava té6rihma. Kindlasti peavad seal osalema kd&ik juhatuse likmed. Lisaks neile
igast maakonnast vdhemalt Uks esindaja. Kui esmane tééversioon on koostatud, siis saata
see liikmete arutlemiseks ja tadienduste tegemiseks.

Konkreetne tegevusplaan jai veel kinnitamata ja seda punkti tuleb edasi arutleda jargmisel
koosolekul.

4. Informatsioon EML arendustegevustest

Tegevjuht palub selle arutelu edasi liikata jargmisele koosolekule, sest hetkel uut olulist infot
arendustegevusest ei ole ja sellealast tegevust peab vaatama koos arengukava téériihmaga.

5. Kohapeal algatatud kiisimused

1) Koostada pd6érdumine P&llumajandusministeeriumisse, et maaratakse riigi palgale 2-
3 vet.arsti, kes abistaksid mesinikke ja koordineeriksid tulevikus ka loodava
usaldusmesinike vdrgustiku t66d. Kirja koostab Aleksander ja Aado taiendab.

2) Arutelu mesilaspere toetuse Ule. EML ei saa ndustuda ametnike ega ka kutseliste
mesinike vaitega, et mesilaspere toetus saab alati alles mingist x-perede arvust (10,
15, 20). EML-i ridades on mesinikud, kel on ka vaid 1 pere. Seetéttu peab EML
eelkdige seisma oma liikmete huvide eest ja ndudma mesilaspere toetuse
kehtestamist alates esimesest mesilasperest.

3) Kinnitati liikmete liilkuvuse (15.02.2014-21.03.2014) protokoll ja lugeda kehtetuks
vahepealsel perioodil e-kirjaga saadetud elektrooniline protokoll. Antud perioodil liitud
EML-ga 20 inimest, lahkus 7 inimest ja 1 kustutati nimekirjast seoses surmaga.
Seisuga 22.03.2014 on EML_i liikmete arv 523. (koosoleku protokolli lisa nr.1)

Koosoleku 16pp kell 18.20

<
Koosoleku juhataja: \AXN
b

Koosoleku protokollija:
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